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1. LIETOTIE TERMINI UN SAISINAJUMI

Darba devéjs — persona, kura ir darba devéjs un veic iemaksas privatajos pensiju fondos savu
darbinieku lab3a, vai pasnodarbinata persona, kura veic iemaksas sava laba,

Individualais dalibas ligums - ligums, kas noslégts starp fizisko personu un Fondu par Sis
fiziskas personas daltbu Pensiju plana.

Kolektivas dalibas ligums — ligums, kas noslégts starp darba devéju un Fondu par §a Darba
devéja darbinieku daltbu Pensiju plana.

Lidzeklu parvalditajs — leguldijjumu parvaldes akciju sabiedriba “INVL Asset
Management’(reg.Nr.40003605043), kas parvalda pensiju plana Iidzeklus, kurai FKTK ir
izsniegusi licenci ieguldijumu sabiedribas darbibai.

Lidzeklu turétajs — “SEB banka” AS (reg.Nr. 40003151743), kuras juridiska adrese ir Meistaru
iela 1, Valdlauci, Kekavas pagasts, Kekavas novads, LV-1076.

Pensiju plana dalibnieks un/vai Dalibnieks — fiziska persona, kura pati vai par kuru Darba
devéjs vai cita fiziska persona veic iemaksas Fonda un kurai ir tiesibas sanemt Papildpensijas
kapitalu atbilstosi Likumam un Pensiju planam.

Papildpensijas kapitals — naudas Iidzekli, kas kada noteikta laika perioda saskana ar Likumu
ir uzkrati Pensiju plana daltbnieka laba.

Pensijas vecums — Pensiju plana dalibnieka vecums, kuru sasniedzot, attiecigajam
Dalibniekam ir tiesibas Likuma noteiktaja kartiba sanemt Fonda uzkrato Papildpensijas
kapitalu.

Pensiju plana aktivi — aktivi, kuri tiek turéti, parvaldtti un izvietoti atbilstosi Sim Pensiju planam.

Pensiju plans — Pensiju plans “INVL Ekstra 47+” - sistematizétu noteikumu kopums, saskana
ar kuru Fonda notiek pensiju uzkraSana, uzkrato lidzeklu ieguldiS8ana un izmaksa.

leguldijumu politika — Pensiju plana ieguldijumu politika, kuru apstiprina un ne retak ka vienu
reizi tris gados izskata Fonda valde, nepiecieSamibas gadijuma veicot taja grozijumus.

Pensiju fonds — ir akciju sabiedriba, kas saskana ar Likumu un pensiju planiem uzkraj un
iegulda pensiju planu daltbnieku veiktas un Dalibnieku laba treSo personu veiktds naudas
lfdzeklu iemaksas, lai nodrosinatu Siem Dalibniekiem vecuma Papildpensijas kapitalu.

Fonds — akciju sabiedriba “INVL atklatais pensiju fonds” (reg.Nr.40003377918), kuras juridiska
biroja adrese ir Elizabetes iela 10B-1, Riga, LV-1010.

Individualais konts — uzskaites konts, kura tiek fiksétas visas Dalibnieka laba veiktas
iemaksas, ieguldijumu iendkumi un no tiem ieturétie atskaitfjumi.
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FKTK — Latvijas Republikas FinanSu un kapitala tirgus komisija.

Revidents — Fonda akciondru ievéléta zvérinats revidents vai zvérinatu revidentu
komercsabiedriba, kas veic Fonda finanSu parskata reviziju.

Likums — Privato pensiju fondu likums.

LR
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— Latvijas Republika.

2. VISPARIGIE NOTEIKUMI

Akciju sabiedriba “INVL atklatais pensiju fonds” izstrada un administré Pensiju planu “INVL
Ekstra 47+”, kas tiek piedavats ka noteiktu iemaksu plans bez biometrisko risku seguma
un bez garantéta ienesiguma.

Pensiju plans tiek piedavats ka sistematizétu noteikumu kopums, saskana ar kuru Pensiju
fonda notiek pensiju uzkrasana, uzkrato lidzeklu ieguldiSana un izmaksa.

Pensiju plana mérkis ir nodroSinat td Dalibniekiem papildus ienakumu avotu
vecumdienam, atbilsto8i Pensiju plana noteikumiem iekasé&jot Dalibnieku laba veiktas
iemaksas, uzkrajot tads Dalibnieku Individualajos kontos, ka ari Tstenojot sabalansétu
ieguldijumu politiku ar noldku panakt Dalibnieku laba veikto iemaksu vértibas saglabasanu
un pastavigu pieaugumu ilgaka laika posma.

Pensiju plana iemaksu un izmaksu valGta ir eiro.

3. PENSIJU PLANA VADIBA UN IZPILDE

Pensiju plana izpildé ir iesaistiti Dalibnieki, Darba devéji, Pensiju fonds, Lidzeklu turétajs
un Lidzeklu parvalditajs.

Pensiju plana vadibu un izpildi  veic Pensiju fonda valde, atbilstoSi
Komerclikumam, Likumam un Pensiju fonda Statatiem.

Pensiju Fonda valdes locekli nodroSina Pensiju plana ietverto noteikumu ievérosanu,
Pensiju plana izpildes atbilstibu Likumam un FKTK noteikumiem, koordiné Fonda
sadarbibu ar Lidzeklu parvalditaju un Lidzeklu turétaju, slédz ligumus ar Dalibniekiem par
individualu daltbu un/vai Darba devéjiem par kolektivu dalibu Pensiju plana, organizé visu
ar Pensiju planu saistito dokumentu un informativo materialu savlaicigu izstradi, parstav
Pensiju fondu attiecibas ar Dalibniekiem, Darba devéjiem un treSajam personam.

Pensiju fonds var delegét tadu atseviSku savu pienakumu izpildi Lidzek|u parvalditajam,
kas saistiti ar jaunu dalibnieku piesaisti Pensiju planam, taja skaita, Dalibnieku iesniegumu
pienemSanu.

Pensiju plana Lidzeklu parvalditajs nodroSina Pensiju plana apstiprinatas ieguldijumu
stratégijas realizé$anu un noteikumu ievérosanu attiectba uz Pensiju plana ieguldijumiem,
veic norékinus ar naudas Iidzekliem, kas iemaksati saskand ar Pensiju planu, veic
darTjumus ar finansu instrumentiem un citus darfjumus ar Pensiju plana aktiviem atbilstoSi
Likuma prasibam un FKTK registrétajiem pensiju planiem. Turklat, Pensiju plana Lidzek|u
parvalditajs dod rikojumus Lidzeklu turétdjam par norékinu veikS3anu par attiecigiem
darfjumiem saskana ar Likumu, Pensiju plana noteikumiem un ligumu, kas noslégts starp
Pensiju fondu un Lidzek|u parvalditaju.
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Lidzeklu turétajs pienem iemaksas Pensiju plana kontos, sanem un tur finansu
instrumentus, ka arT dokumentu originalus attieciba uz naudas ltdzekliem un citu TpaSumu,
kas veido Pensiju plana aktivus, maksajumu dokumentus par naudas kreditéSanu vai
debetéSanu Pensiju plana naudas lidzeklu turéSanai izveidotajos banku kontos, izpilda
ltdzeklu parvalditaja rikojumus, ja tie nav pretruna ar normativajiem aktiem, pensiju plana
noteikumiem un Idzek|u turétaja Iigumu, kas attiecas uz Pensijas plana ltdzeklu un finansu
instrumentu parvedumiem. Turklat, Lidzeklu turétajs seko Iidzi tam, vai Lidzeklu
parvalditajs ievero Likuma un citu normativo aktu prasibas attieciba uz Pensiju plana
ieguldijumiem un FKTK registréto Pensiju planu, ka art ieguldijumu noteikumus. Lidzek|u
turétajs veic iepriek8 minétas darbibas saskana ar Pensiju fonda valdi noslégta liguma
noteikumiem, Pensiju plana noteikumiem leguldijumu politiku un LR normativajiem aktiem.

DALIBNIEKU IESTASANAS UN IZSTASANAS NO PENSIJU PLANA

. Kolektivas un Individualas dalibas liguma noteikumus apstiprina Fonda valde. Individualas

dalibas ligumu noteikumus saskano ar FKTK.

Pensiju plana dalibnieki var piedaltties Pensiju plana gan tiesi, gan ar savu Darba devéju
starpniecibu.

Pensiju plana dalibnieks piedalas Pensiju plana tiesi, noslédzot ar Fondu Individualas
dalibas Iigumu, sava varda, ar Darba devéja vai treSo personu starpniecibu, veicot
iemaksas Pensiju fonda. Ja Individualas dalibas gadijuma iemaksas Pensiju plana
dalibnieka laba veic cita persona, Individualas dalibas Iiguma norada ari iemaksas
veicoSas personas identifikacijas datus, kas tiek sniegti atbilstosi noziedzigi iegltu ITdzek|u
legalizacijas un terorisma un proliferacijas finansé$anas novérsanas reguléjoSo normativo
aktu prasibam.

Pensiju plana dalibnieks piedalas Pensiju plana ar sava Darba devéja starpniecibu, ja
Darba deveéjs ir noslédzis ar Fondu Kolektivas daltbas ligumu. Darba devéja un darbinieku
tiesiskas attiecibas, kas rodas sakara ar Pensiju plana ievie$anu un darbinieku dalibu taja,
regulé darba ligums vai darba kopligums.

Ja Darba deveéjs saviem darbiniekiem ievie$ Pensiju planu, tiesibas piedalities $aja plana
ir visiem attiecigd Darba devéja darbiniekiem atbilstoSi Kolektivaja dalibas Iliguma
noteiktajiem objektiviem kritérijiem.

Ja Darba devéjam, pienemot darba jaunus darbiniekus vai jau esoSiem darbiniekiem
sasniedzot atbilstibu Kolektivaja dalibas liguma noraditajiem kritérijiem, Pensiju plana
dalibnieku skaits palielinas, Pensiju plana komiteja, kura tiek izveidota, ja pie Darba Devéja
strada virs 100 Pensija fonda dalibniekiem, pazino Fondam jauno Dalibnieku personu
datus un viniem paredzamos iemaksas lielumus pirms nakamas iemaksas veik3anas. Par
pensiju plana Dalibnieku skaita izmaindm un to pazino$anu Pensiju Fondam ir atbildigs
Darba devéjs.

Ja Darba devéjs vélas izbeigt Kolektivas dalibas ligumu, lai parskaititu darbinieku pensiju
kapitalu uz citu pensiju fondu, vinam jaiesniedz attiecigs pieprasijums Fonda valdei un
FKTK vismaz vienu ménesi iepriek$ (Saja gadijuma parskaitit drikst vienigi to Darbinieku
laba uzkratos Iidzeklus, kuru rakstveida piekriSanu Darba devéjs ir sanémis). Gadijumos,
kad pieprasijumu parskaitit uzkratos naudas Iidzeklus iesniedz Darba devéjs, kur$
fdzeklus Pensiju fonda iemaksa savu darbinieku laba, minétais parskaitijums tiek veikts
vienigi ar FKTK piekriSanu. Dalibnieks, kur§ nevélas, lai vina uzkratais Papildpensijas
kapitals tiek parskaitits uz citu pensiju fondu, var:

4.7.1. turpinat daltbu Pensiju plana, noslédzot ar Fondu Individualas dalibas ligumu un
veikt iemaksas patstavigi;

4.7.2. turpinat dalibu Pensiju plana, nenoslédzot Individudlas dalibas ligumu. Saja
gadijuma Dalibnieka laba nevar veikt iemaksas un uz Dalibnieku tiek attiecinati
Pensiju plana noteiktie dalibas noteikumi, ieskaitot administrativo izmaksu
aprékinaSanas un atskaitiS8anas kartibu, Pensiju plana noteikto Papildpensijas
kapitdla vertibas noteik8anas karttbu un Papildpensijas kapitdla izmaksasSanas
kartibu;

4.7.3. turpinat dalibu Pensiju plana cita uznémuma Kolektivas daltbas liguma ietvaros.



4.8. Dalibniekam, partraucot darba attiecibas ar Darba devéju (iznemot Pensiju plana
8.7 punkta minétos gadijumus), ir tiestbas rikoties ar savu uzkrato Papildpensijas kapitalu viena
no sadiem veidiem:
48.1. atstat to turpmakai glabasanai un ieguldidanai Pensiju plana atbilstosi ta
noteikumiem;

4.8.2. sléegt Individualas dalibas ligumu ar Fondu, ja tas nav noslégts agrak, un turpinat
veikt iemaksas patstavigi, vai ar Darba devéja vai citu personu starpniecibu;

4.8.3. parskaittt to uz citu Fonda pensiju planu;

4.8.4. parskaittt to uz citu Pensiju fondu.

4.9. Individuala dalibas l\guma dalibniekam Likuma noteiktaja kartiba ir tiesibas izbeigt daltbu
Pensiju plana, lai piedalttos citd pensiju plana, vai, neizbeidzot dalibu Pensiju plana,
parskaitit dalu no uzkratd Papildpensijas kapitala uz citu Fonda pensiju planu vai citu
Pensiju fondu, vin$ vismaz ménesi iepriek$ iesniedz attiecigu pieprasijumu Fondam. Ja
Pensiju plana dalibnieks piedalas Pensiju plana uz kolektivas dalibas liguma pamata un
vélas izbeigt dalibu Pensiju plana, vins iesniedz attiecigu pieprasijumu darba devéjam.

4.10. Dalba pensiju plana un individualas daltbas ligums uzskatams par izbeigtu art gadijumos,
kad 18 kalendaros méneSus péc visa uzkrajuma izmaksas Fonda pensiju plana jaunas
iemaksas netiek veiktas.

5. LIDZEKLU IEMAKSAS KARTIBA

5.1.Ligums stajas spéka ar pirmas iemaksas veikSanu saskana ar Liguma un Pensiju plana
noteikumiem. Ja pirma iemaksa netiek veikta 1 gada laika no liguma noslégSanas dienas,
llgums atzistams par spéka neesosu.

5.2.lemaksas Pensiju plana tiek veiktas, Darba devéjam parskaitot savu Darbinieku laba
veicamo iemaksu Kolektivas dalibas [lguma noteiktaja apméra un terminos Pensiju plana
norékinu konta, kas atvérts pie Lidzek|u turétdja. lemaksa par vienu Dalibnieku nevar bat
mazaka par EUR 10. L1dz ar iemaksas veikSanu Darba devéjs rakstiski informé Fondu,
kadas dalas iemaksato summu sadala starp Dalibniekiem. Kolektiva dalibas liguma
Pensiju plana dalibniekiem ir tiesibas papildus patstavigi veikt iemaksas Fonda, noslédzot
Individualas dalibas ligumu.

5.3. Pensiju plana dalibnieki, kuri ir noslégusi Individualos dalibas ligumus, paSi veic iemaksas,
kuras nevar bat mazakas par EUR 10 saskana ar noslégtajiem ligumiem.

5.4. Dalbnieka laba veikto iemaksu Fonds ieskaita Dalibnieka Individualaja konta taja pasa vai
nakos$aja darba diena péc tas ieskaitiSanas attieciga Pensiju plana norékinu konta.

5.5.Darba devéja parskaitito kartéjo iemaksu ieskaita Kolektiva Iliguma Dalibnieku
Individualajos kontos saskana ar sanemto informéaciju par tas sadalijumu. Gadijuma, ja
informacija par kartéjas iemaksas sadalijumu Dalibnieku starpa nav sanemta, Fonds tas
sadaliS8anu veic proporcionali, vadoties no informacijas, kas ir sanemta par iepriek3&jas
iemaksas sadalijumu vai kura ir noteikta Kolektivas dalibasliguma.

5.6. lemaksatie naudas Iidzekli tiek iegulditi atbilstoSi Pensiju planam un leguldijumu politikai
ar to bridi, kad tie ir ieskaititi Dalibnieku individualajos kontos.

5.7.lemaksu apméru un to veikSanas regularitati Darba devéjs nosaka Kolektivas dalibas
f[guma. Jebkuras izmainas veicamo iemaksu regularitaté tiek noformétas rakstiski, ka
pielikums Kolektivas dalibas ligumam. Pensiju plana dalibnieku individualo iemaksu
apméru un to veik8anas terminus nosaka Individualas daltbas Iigums.

5.8. Pensiju fonds veic Dalibnieku iemaksu ieskaitiSanu Dalibnieku individualajos kontos ne
vélak ka nakamaja darba diena péc to sanemsSanas Fonda konta.

5.9. Gadijuma, ja tiek parkapti iepriek§ minétie Pensiju plana un/vai attieciga dalibas liguma

lfdzeklu iemaksas noteikumi, iemaksatie [1dzekli tiks parskaititi atpakal attiecigajam
iemaksas veicéjam.
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PENSIJU PLANA DALIBNIEKU INDIVIDUALO KONTU, VEIKTO
IEMAKSU UN UZKRATA PAPILDPENSIJAS KAPITALA
APREKINASANAS UN UZSKAITES NOTEIKUMI

Fonds katram Pensiju plana dalibniekam Pensiju plana uzskaites sistéma atver Individualo
kontu ar unikalu numuru. Fonda valde nodroSina katram Pensiju plana dalibniekam uzkrata
Papildpensijas kapitala aprékinasanu un uzskaiti neatkarigi no ta, vai 8is Dalibnieks
piedalas Pensiju plana uz Kolektivas vai Individualas daltbas liguma pamata.

Individualo kontu kartoSana tiek veikta atbilstoSi Likuma un LR normativo aktu prasitbam.
Fonds iesniedz FKTK ceturk3na parskatus saskana ar FKTK izdotajiem noteikumiem.

Fonds Individualaja konta veic $adus gramatojumus:

6.3.1. tiek registrétas visas iemaksas Fonda, kuras veic Dalibnieks vai arT Dalibnieka
varda veic tre$as personas;

6.3.2. tiek registréti visi no ieguldijumiem gatie ienakumi, kas tiek aprékinati Pensiju plana
dalibniekiem no kopéjiem Fonda ienakumiem atbilstoSi Pensiju plana
noteikumiem;

6.3.3. tiek registréti atskaitijumi FKTK, kuri tiek veikti saskana ar FinanSu un kapitala
tirgus komisijas likumu;

6.3.4. tiek registréti atskaitijumi Fonda administrativo izdevumu seg$anai, kuru
maksimalais apmérs un kartiba ir noteikta Pensiju plana 11.1 punktda un 11.2
punkta;

6.3.5. tiek registréti atskaitjumi par atlidzibu Lidzeklu parvalditdjam un Lidzeklu
turétajam, kuru maksimalais apmérs ir noradits Pensiju plana 11.4 punkta un 11.5
punkta.

Individuala konta izraksta par parskata gadu tiek atspogulota informacija par konta stavokli,
kuru Dalibnieki sanem Pensiju plana 11.6 un 11.7 punktos noteiktaja kartiba.

Dalibnieka uzkrajumu Pensiju fonds aprékina katru darba dienu.

Fonds nodro$ina kontu uzskaiti elektroniska veida un 8o datu aizsardzibu saskana ar
Fonda informacijas aizsardzibas noteikumiem.

Gadijuma, ja Pensiju plana dalibnieks izbeidz dalibu Pensiju plana, vinam uzkrata summa
izstaSanas diena tiek aprékinata un ieskaitita personas Individualaja konta, nemot véra
sadalito un nesadalito Fonda ienakumu parsniegumu par izdevumiem atbilstoSi Pensiju
plana noteikumiem.

Dalibnieka Individualaja konta uzskaititd Papildpensijas kapitala vértiba tiek noteikta katru
darba dienu ka Dalibnieka Pensiju plana dalu skaita reizindjums ar Pensiju plana dalas
vértibu attiecigas dienas beigas; Pensiju plana dalas vértiba tiek noteikta ka attieciba starp
Pensiju plana neto aktivu véertibu un kopé&jo Pensiju plana dalu skaitu attiecigas dienas
beigas.

7. PENSIJAS VECUMA NOTEIKUMI

Papildpensijas kapitalu dalibnieks var sanemt, sasniedzot 55 gadu vecumu, iznemot
gadijumus, ja Dalibnieka amats ir ieklauts sarakstd par noteiktam profesijam, kuram ir
noteikts zemaks vecuma kritérijs saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta
atbilstoSajiem noteikumiem.

Dalibniekam, kura amats ir ieklauts sarakstd par noteiktdm profesijam, kuram atbilstoSi
Ministru kabineta noteikumiem ir noteikts zemaks vecuma kritérijs, ir tiestbas sanemt
Papildpensijas kapitalu $ados gadijumos:

7.2.1. Ligums par dalibu Pensiju plana noslégts l1dz 2016.gada 31.martam un Dalibnieks
ne mazadk ka 5 gadus ir stradajis kada no Ministru kabineta noteiktajam
specialajam profesijam, kuras stradajoSo pensijas vecums var but mazaks par 55
gadiem;

7.2.2. Ligums par dalibu Plana noslégts péc 2016.gada 31.marta un Dalibnieks kopuma
ne mazak ka 10 gadu ir stradajis kada no Ministru kabineta noteiktajam
specialajam profesijam, kuras stradajosSo pensijas vecums var bit mazaks par 55



gadiem.

7.3. Ja Dalibnieks, sasniedzot Pensijas vecumu vai iestdjoties kadam no 7.2.punkta minétajiem
gadijumiem vai 8.6.1.punktam, nepieprasa izmaksat visu individualo pensijas uzkrajumu,
vin§ var turpinat dalibu Pensiju plana vienojoties ar Pensiju fondu par papildpensijas
izmaksasanas kartibu.

8. PAPILDPENSIJAS KAPITALA IZMAKSASANAS KARTIBA

8.1.Individualaja konta uzkratais Papildpensijas kapitals nevar k|Gt par Lidzeklu parvalditaja,
Lidzeklu turétaja vai Darba devéja ipaSumu.

8.2. Tiestbas pieprasit sava Papildpensijas kapitala izmaksu Dalibnieks iegust Pensijas
vecuma sasniegSanas diend. Par savu véléSanos sanemt Papildpensijas kapitalu
dalibniekam ir jainformé Fonds, iesniedzot taja noteikta parauga rakstveida pieprasijumu
(pielikums Nr.1) un uzradot personu apliecinoSu dokumentu.

8.3. Pensiju plana dalibnieks, sasniedzot Pensiju plana noteikto pensijas vecumu, var rikoties
sadi:
8.3.1. izbeigt dalibu Pensiju plana un iznemt visu uzkrato Papildpensijas kapitalu;

8.3.2. turpinat dalibu Pensiju plana atbilstosi Pensiju plana noteikumiem un Kolektivas
un/vai Individualas dalibas lilgumam.

8.4.Plana 7.2. punkta minétajos gadijumos Dalibnieks papildus iesniedz dokumentus, kas
apliecina tiestbas sanemt Papildpensijas kapitalu pirms 55 gadu vecuma sasniegSanas.

8.5. Dalibnieka rikojums par Papildpensijas kapitala parskaitiS8anu vai izmaksasanu tiek izpildits
1 ménesa laika péc noteikta parauga iesnieguma sanemsanas.

8.6. Gadijuma, ja dalibnieks, sasniedzot Pensijas vecumu, Fondam neiesniedz iesniegumu par
Papildpensijas kapitala izmaksu, vina daliba Pensiju plana tiek turpinata atbilstoSi ieprieks
noslégtajam Kolektivas un /vai Individualas dalibas ligumam.

8.7. Uzkrata Papildpensijas kapitala izmaksa pirms Pensijas vecuma sasnieg$anas pielaujama,
ja:

8.7.1. Dalibnieks ir atzits par pirmas grupas invalidu uz mdzu. Lai $ada gadijuma
sanemtu Papildpensijas kapitalu, dalibniekam vai vina pilnvarotajai personai,
uzrddot personu apliecinoSu dokumentu, ir jaiesniedz Fondam atbilstoSa
Labklajibas ministrijas veselibas un darbspéju ekspertizes arstu valsts komisijas
akta notariali apstiprinata kopija;

8.7.2. lestajusies Dalibnieka nave. Sada gadijuma tiesibas uz Papildpensijas kapitalu ir
Pensiju plana Dalibnieka mantiniekiem, ja vien Pensiju plana Dalibnieks dalibas
lguma nav noradijis citu personu.

Dalibnieka noradita persona vai mantinieki péc savas izvéles var Papildpensijas
kapitalu parskaitit uz citu Pensiju planu vai Pensiju fondu vai arT sanemt
Papildpensijas kapitdlu nauda. Lai noraditaja kartiba rikotos ar Papildpensijas
kapitdlu attiecigajai Dalibnieka noradttajai personai vai mantiniekam Fondam
jaiesniedz noteikta parauga rakstveida pieprasijums (pielikums Nr.1) ar noradi par
izvéléto ricibas variantu un jauzrada $adi dokumenti:

8.7.2.1. Dalibnieka noraditas personas vai mantinieka personu apliecinoss
dokuments;

8.7.2.2. Dalibnieka mirSanas aplieciba;

8.7.2.3. mantojuma tiesibas apliecinosi dokumenti (ja pieprasijumu iesniedz
mantinieks).

8.8.Augstak noraditajos gadijumos Fonds veic Papildpensijas kapitala izmaksu viena
kalendara ménesa laika no visu nepiecieSamo dokumentu sanemsanas.

8.9. Pamatojoties uz pieteikumu (pielikums Nr.1) par Papildpensijas kapitala izmaksas kartibu,
Dalibnieks ir tiesigs sanemt Papildpensijas kapitalu:

8.9.1. viena summa viena ménesa laik3;

8.9.2. padalam saskana ar Fonda izmaksu metodiku.



8.10. Gadijuma, ja Dalibnieks izvélas sar;err%? Papildpensijas kapitala izmaksu pa dalam,
pieteikuma (pielikums Nr.1) Fondam tiek noradits viens no izmaksu veidiem. Dalibniekam
vél neizmaksata Papildpensijas kapitala dala tiek ieguldita atbilstoSi Pensiju plana
ieguldidanas noteikumiem Iidz bridim, kamér Papildpensijas kapitals pilniba tiek izmaksats.

9. IEGULDISANAS NOTEIKUMI

9.1. Pensiju plana lidzek|u ieguldiSanas mérkis ir panakt Pensiju plana veikto iemaksu vértibas
saglabasanu un pastavigu pieaugumu, kas lautu uzkrat papildus pensijas kapitalu, lai
nodro$inatu Pensiju plana daltbniekiem lielaku papildpensiju.

9.2.Pensiju plana sabalanséta ieguldijumu politika paredz, ka Idz 50% no pensiju plana
aktiviem var tikt ieguldrti:

9.2.1. akcijas vai citos kapitala vértspapiros un ieguldijumu fondos, kuri var veikt
ieguldijumus akcijas vai citos kapitala vértspapiros;

9.2.2. alternativo ieguldijumu fondos vai tiem pielidzinamos kopigo ieguldijumu
uznémumos, kuri registréti Latvija, cita dalibvalstt vai Ekonomikas sadarbibas un
attistibas organizacijas dalibvalst, ka arT Eiropas riska kapitala fondos, kuru
darbibu regulé Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada 17. aprila regula (ES)
Nr. 345/2013 par  Eiropas riska kapitdla fondiem, Eiropas socialas
uznémeéjdarbibas fondos, kuru darbibu regulé Eiropas Parlamenta un Padomes
2013. gada 17. aprila regula (ES) Nr.346/2013 par Eiropas socialas
uznéméjdarbibas fondiem, Eiropas ilgtermina ieguldijumu fondos, kuru darbibu
regulé Eiropas Parlamenta un Padomes 2015. gada 29. aprila regula (ES)
Nr. 2015/760 par Eiropas ilgtermina ieguldijumu fondiem;

9.2.3. nekustamaja ipaSuma;

9.2.4. kapitala vai parada vértspapiros, kuri nav ieklauti tirgoSanai tirdzniecibas vieta un
paredzéti ka ieguldijumi ilgaka termina, — uz laiku no 5 lidz 12 gadiem.

9.3.leguldijumu kopsumma Pensiju plana noteikumu 9.2. punktd minétajos vértspapiros
nedrikst parsniegt 50% no Pensiju plana aktiviem.

9.4.leguldijumu politika ir pieejama Fonda biroja telpas Elizabetes iela 10B-1, Riga vai art
timekla vietné www.invl.lv.

9.5. Pensiju plana leguldijumu politikas pamatnostadnes ir ieguldijumu caurskatamiba, labakas
prakses un piesardzibas principu ievéro$ana, Dalibnieku regulara informéSana, ka art
lfdzeklu izvietoSana leguldijumu politika noteiktajos objektos, ievérojot Likuma noteiktos
ieguldijumu ierobeZojumus.

9.6.L1dzeklu parvalditajs, veicot darbibas ar Pensiju plana aktiviem, pamatojas uz Pensiju
plana leguldijuma politiku un Pensiju plana ieguldiSanas noteikumiem, kuru mérkis ir
saglabat un vairot Dalibnieku laba veiktas iemaksas un uzkrato Papildpensijas kapitalu.

9.7. Pensiju plana noteikta ieguldijumu portfela struktdra un limiti:

leguldijumu objekts Limits

Valsts, pasvaldibu un starptautisko finansu institiciju emitétie vai garantétie Lidz 100%
parada vértspapiri

Komercsabiedribu parada vértspapiri Lidz 100%

Komercsabiedribu kapitala vértspapiri, ieguldijumu fondu, kuri var veikt Lidz 50%
ieguldijumus akcijas vai citos kapitala vértspapiros, ieguldijumu apliecibas

leguldijumu fondu, kuri neveic ieguldijumus akcijas vai citos kapitala Lidz 100%
vértspapiros, ieguldijumu apliecibas

Kreditiestazu terminnoguldijumi Lidz 100%

Alternativo ieguldijumu fondi vai tiem pielidzinamie kopigo ieguldijumu| Lidz 10%
uznémumi, kuri registréti Latvija, cita dalibvalsti vai Ekonomikas sadarbibas
un attistibas organizacijas dalibvalstt, kd arT Eiropas riska kapitala fondi,
Eiropas socialas uznéméjdarbibas fondi, Eiropas ilgtermina ieguldijumu
fondi

Nekustamais Tpasums Lidz 15%



http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2013/345/oj/?locale=LV
http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2013/346/oj/?locale=LV
http://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2015/760/oj/?locale=LV
http://www.invl.lv/
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Kapitala vai parada vértspapiri, kuri nav ieklauti tirgoSanai tirdzniecibas vieta
un paredzéti ka ieguldijumi ilgaka termina, — uz laiku no 5 Iidz 12 gadiem

Lidz 20%

Noguldijumi uz pieprasijumu Lidz 100%

9.8. Pensiju plana aktivus var ieguldit atvasinatajos finanSu instrumentos. leguldijumi viena
emitenta emitétos (darfjumu kopsumma ar vienu darijuma partneri) atvasinatajos finansu
instrumentos nedrikst parsniegt 5% (piecus procentus) no pensiju plana aktiviem.

9.9. Ar ieguldijumiem saistttie riski.

Dalibniekam skaidri jaapzinas, ka finanSu instrumentu cenas, ka art ienakumi no tiem ir paklauti
svarstibam, kas tiedi ietekmé Pensiju plana daltbniekam piedero$o Papildpensijas kapitalu.
Pensiju planam nav iespé€ju pilntba izvairities no zemak minétajiem riskiem, ka art nav
garantijas, ka 5ada iespéja bus nakotné. Fonds, Lidzeklu parvalditdjs un Lidzeklu turétajs
negaranté Papildpensijas kapitala vertibas pieaugumu vai saglabasanu.

Ar Pensiju plana darbibu saistiti $adi riski:

Risks

Pasakumi riska samazinasanai

Emitenta kreditrisks — risks, kas rodas, ja
emitents, kura vértspapiros ir iegulditi
Pensiju plana aktivi, nevar izpildit savas
saistibas.

Procentu likmju svarstibu risks
mainoties tirgus procentu likmém var
maintties Pensiju plana aktivu vértiba, kas
var negativi ietekmét Pensiju plana
darbibas rezultatus.

Valutas risks — Pensiju plana aktivi tiks
iequlditi dazadas valitas denominétos
finan8u instrumentos. Mainoties arvalstu
valltu kursiem attieciba pret eiro, Pensiju
plana aktivu vértiba var vai nu samazinaties,
vai palielinaties.

Likviditates risks — nespéja noteikta laika
perioda realizét kadu no Pensiju fonda
aktiviem par pienemamu cenu, vai arl
nepietieckoSas naudas plismas rezultata
radusies nespéja maksat treSajam
personam par pakalpojumiem.

Darijuma partnera kreditrisks — risks, kas
rodas, ja darjjumu partneris, ar kuru
Lidzeklu parvalditdjs uz Pensiju Fonda
atbilsto8a pensiju plana Iidzeklu rékina ir
noslédzis darfjumu, nevar izpildit savas
saistibas.

Citi riski — neparvarama vara (dabas
katastrofas un stihijas, kara darbiba, streiki,
traucéjumi sazinas lidzek|os, informacijas
sisttmas), biznesa risks, juridiskais,
informacijas, valsts parvaldes riski, u. tml.

Emitenta kreditrisks tiek samazinats, pirms
ieguldijumu veikSanas veicot atbilstoSu emitenta
analizi, ka arm sekojot emitentu finansialajai
situacijai ieguldijuma laika.

Risks tiek ierobezots, veicot ieguldijumus finansu

instrumentos ar dazadu dzéSanas
terminu. NepiecieSamibas gadijuma Lidzek|u
parvalditdjs izmantos atbilstoSus  finanSu

instrumentus procentu likmju svarstibu riska
samazinasanai.

\ValGtas risks var tikt samazinats ierobezojot
ieguldijumus instrumentos, kas nav denominéti
eiro, ka arT nepiecieSamibas gadijuma izmantojot
atbilstosus finanSu instrumentus valitas riska
samazinasanai.

Likviditates risks tiks samazinats, pirms
ieguldijumu veik3anas veicot atbilstodu tirgus
analizi, nodroSinot ieguldijumu diversifikaciju,
analizéjot izmaksu struktiru, kd art dalu no
Pensiju plana aktiviem turot naudas lidzeklu
veida.

Pirms darfjumu veik8anas Lidzeklu parvalditajs
veic darfjumu partneru kreditriska novértéSanu.

Fonda valde, parvaldot Fondu, nodroSina
atbilstoSas risku parvaldes kontroles sistémas
esamibu, tadéjadi iespéju robezas minimizéjot
Sos riskus.




9.10. Lidzeklu parvalditajs péc savas izvéllczes atbilstoSi savam iek3&jam proceddram,
ievérojot leguldijumu politiku, nosaka atvasinato finanSu instrumentu izmantoSanu.
Atvasinatie finanSu instrumenti galvenokart tiek izmantoti Pensiju plana atvérto valltas
poziciju parvaldisana. Tapat atvasinatie finansSu instrumenti var tikt izmantoti, lai regulétu
fikséta ienakuma vértspapiru portfela vidéjo svérto terminu Iidz dzéSanai. Atvasinato
finansu instrumentu izmanto$ana samazina Pensiju plana aktivu vértibas svarstibu risku.

9.11. Pensiju plana Ilidzeklu ieguldidanas stratégiju saskano ar Pensiju plana leguldijumu
politiku ta, lai tiktu ievérotas Likuma prasibas, kas attiecas uz Pensiju plana aktivu
ieguldijumu struktdru.

9.12. Mainoties Likuma vai citu normativo aktu prasibam, kas ir saistitas ar Pensiju plana
aktivu ieguldijumu ierobezojumu, Fonds veic attiecigos grozijumus Pensiju plana lidzek|u
ieguldiSanas noteikumos.

10. IENAKUMU SADALES KARTIBA

10.1. Fonda ienémumu parsniegums par ta izdevumiem vienu reizi parskata gada (lidz
nakosa gada 30. aprilim), tiek pilniba ieskaitits Dalibnieku Individualajos kontos.

10.2. Ja Dalibnieks vai Darba devéjs partrauc savu dalibu Pensiju plana, iesniedzot
iesniegumu par Papildpensijas kapitdla parskaitiS$anu uz citu pensiju fondu vai arT par
Papildpensijas kapitdla izmaksa$anu, ienakumi tiek sadaltti, un parskaitamais vai
izmaksajamais Papildpensijas kapitals tiek aprékinats uz darba dienas, kas ir tieSi pirms
izmaksasanas vai parskaitiSanas dienas, beigam.

11.  PENSIJU FONDA IZDEVUMU SEGSANAS KARTIBA UN KARTIBA, KADA
PENSIJU PLANA DALIBNIEKI INFORMEJAMI PAR $IM PENSIJU FONDA

IZMAKSAM

11.1. Gadijumos, kad Fonds noslédz jaunu Individualas dalibas ligumu vai Kolektivas
dalibas llgumu, Fondam ir tiesibas viena gada laikd no attieciga liguma noslégSanas
dienas Fonda administrativo izdevumu segSanai ieturét iemaksu komisijas maksu I1dz 30%
apméra no attiecigéd jauna Dalibnieka Individualaja konta veiktajam iemaksam, bet ne
mazak k& 100 EUR gada un ne vairak kd 200 EUR. Sakot ar otro dalibas Pensiju plana
gadu, iepriek§ minéto komisijas maksu neietur, iznemot gadijumus, kad pirma gada laika
Pensiju plana daltbnieku veikto iemaksu kopsumma nenodroSina Pensiju fondam ieprieks
minéto minimalo komisijas maksu 100 EUR apméra. Kopéjais atskaitamo komisiju apmérs
Fonda administrativo izdevumu segS$anai, ko ietur no Pensiju plana aktivu vidéjas vértibas,
neparsniedz 0,55% gada. Faktisko atskaitljumu lielumu Fonda administrativo izdevumu
segSanai, ievérojot $aja punktd noteiktos limitus, reizi gada nosaka Fonda valde.
Atskaitljumi administrativo izmaksu segSanai no iemaksam Dalibnieka Individualaja konta
tiek aprékinati un atskaititi iemaksu ieskaitisanas diena. No iemaksam Pensiju plana, kas
veiktas, parskaitot Papildpensijas kapitalu no cita pensiju plana vai Pensiju fonda, iemaksu
komisija Fonda administrativo izdevumu seg8anai netiek ieturéta. Atskaitijumi
administrativo izdevumu seg8anai no Pensiju plana aktivu vidéjas vértibas tiek aprékinati
péc sekojosas formulas:

PFA, = > PFA, kur

PFAmM atskaittfjumi Fondam ménest;,
PFAt atskaitijumi Fondam par teko8a ménes8a aprékina dienu.

(PAV __ + PAV, Y
i Pb}xExXI,KUF

! )
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PFAt atskaitjumi Fondam par teko3a ménesa apréekina dienu;
PAVps Pensiju plana aktivu vértiba aprékina dienas sakuma;

PAVpb Pensiju plana aktivu vértiba aprékina dienas beigas;
X1 Fonda valdes noteiktais atskaitijuma procents Fonda
administrativo izdevumu seg$anai;

Y kalendaro dienu skaits aprékina perioda;
Z kalendaro dienu skaits aprékina gada ( tiek pienemts 360 dienas).

11.2.  Atskaitijumu lielums Fonda administrativo izdevumu segSanai var tikt mainits ar Fonda
valdes IEmumu, bet tie nedrikst parsniegt Pensiju plana noteikto maksimalo apjomu.

11.3. Gadijuma, ja parskata perioda atskaitjumu par Fonda administrativo izdevumu
seg8anu no Fonda veiktajam iemaksam un atskaitljumu no Pensiju plana aktivu vidéjas
vértibas gada kopsumma ir lielaka par Fonda administréSanas izdevumiem, attiecigais
parsniegums tiek sadalits visu Fonda administréto pensiju planu dalibniekiem proporcionali
Papildpensijas kapitalam dalibnieku individualajos kontos parskata gada beigas Iidz 30.
aprilim.

11.4. Lidzekl|u parvalditdja atlidziba par Fondam sniegtajiem pakalpojumiem tiek noteikta un
maksata saskanad ar ligumu par Fonda [idzeklu parvaldiSsanu. Maksimalais atlidzibas

apmeérs Lidzeklu parvalditajam tiek noteikts 0.5% no parvaldiS8ana nodota Pensiju plana
aktivu vidéjas vertibas gada. Atlidziba tiek aprékinata sekojosi:

LPA, = > LPA, kur

LPAm Lidzekl|u parvalditdjam maksajama atlidziba ménest;
LPAt Lidzeklu parvalditdjam maksajama atlidziba par teko5a ménesa aprékina dienu

PAV _+ PAV
=I: p:_'r pb}xix_.r:,kur

= 2

PFAt Lidzeklu parvalditdjam maksajama atlidziba par teko5a ménesa aprékina dienu;
PAVps Pensiju plana aktivu vértiba aprékina dienas sakuma;
PAVpb Pensiju plana aktivu vértiba aprékina dienas beigas;

X2 [guma ar Lidzeklu parvalditaju noteiktais procents par Fonda pensiju planu
parvaldisanu;

Y kalendaro dienu skaits aprekina periods;

Z2 kalendaro dienu skaits aprékina gada ( tiek pienemts 365 dienas).

11.5. Lidzeklu turétaja atlidziba par Fondam sniegtajiem pakalpojumiem tiek noteikta un
maksata saskana ar ligumu par Fonda lidzeklu turéSanu. Maksimalais atlidzibas apmérs
Lidzeklu turétajam tiek noteikts 0.1% no turéSana nodota Pensiju plana aktivu vidéjas
vértibas gada. Atlidziba tiek aprékinata sekojosi:

LTA, = D_LTA,, kur

LTAm Lidzeklu turétdjam maksajama atlidziba ménest;
LTAt Lidzeklu turétajam maksajama atlidziba par teko$a ménesa aprékina dienu.

(PAV + PAV
: = Fbszixx.kur

LTA, =

2
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PTAt Lidzeklu turétdjam maksajama atlidziba par tekosa ménesa aprékina dienu;
PAVps Pensiju plana aktivu vértiba aprékina dienas sakuma;
PAVpb Pensiju plana aktivu vértiba aprékina dienas beigas;

X3 llguma ar Lidzekl|u turétaju noteiktais procents par lidzeklu turéSanu;
Y kalendaro dienu skaits aprekina perioda;
Z kalendaro dienu skaits apréekina gada (tiek pienemts 360 dienas).

Atlidziba par citiem bankas pakalpojumiem, kurus sniedz Lidzeklu turétajs, tiek maksata
saskana ar Lidzek|u turétaja cenradi par bankas pakalpojumiem.

11.6. Dalibnieki tiek informéti rakstveida par vinu Individualo kontu stavokli vienu reizi gada.
11.7.  Informacija par Individualo kontu stavokli atspogulo:
11.7.1.1.  datumu, uz kuru attiecas parskata par papildpensiju noradtta informacija;
11.7.1.2.  attieciga Dalibnieka vardu, uzvardu un personas kodu;

11.7.1.3. Pensiju fonda firmu un adresi un Pensiju plana dalibnieka Pensiju plana
identifikacijas datus;

11.7.1.4. Dalibnieka laba veiktas iemaksas;
11.7.1.5. uzkratais Papildpensijas kapitals;
11.7.1.6. Darba deveéja, Dalibnieka vai treSas personas iemaksas parskata perioda;

11.7.1.7. Uz Dalibnieku attiecinato atskaitljumu kopsumma, kura ietverti Fonda
atskaitijumi, Lidzeklu parvalditdjam, Lidzeklu turétdjam, FKTK un pargjie
attaisnotie atskaitijumi parskata perioda;

11.7.1.8. Dalibniekam izmaksata Papildpensija vai péc Dalibnieka rikojuma
parskaititais Papildpensijas kapitals vai ta dala;

11.7.1.9. Revidenta vards un uzvards vai komercsabiedribas firma;

11.7.1.10. informacija par to, vai Revidenta atzinums ir bez iebildém, ar iebildém vai ir
sniegts negativs atzinums;

11.7.1.11. informacija par to, kur Dalibnieks var iepazities ar Fonda darbibas gada
parskatu;

11.7.1.12. parskatd par Papildpensiju noraditas noraditas informacijas izmainas
salidzinajuma ar iepriek$éjo gadu;
11.7.1.13. informaciju par pien@mumiem, kas izmantoti pensiju izmaksu prognozeém;

11.7.1.14. cita saskana ar Likumu nepiecieSama informacija.

11.8. Fonds piecu darbdienu laikd péc tam, kad sanemta FKTK rakstveida piekriSana
grozijumu izdariSanai Pensiju plana, par to informé Pensiju plana dalibniekus un
papildpensijas sanéméjus. Ja grozijumi Pensiju plana tiek izdariti sakara ar Fonda
padomes vai valdes locekla, Fonda, Fonda lidzeklu parvalditaja vai lidzeklu turétaja firmas
vai juridiskas adreses mainu, tad Fonds Pensiju plana dalibniekus un papildpensijas
sanéméjus informé par izdaritajiem grozijumiem septinu dienu laika péc to apstiprinasanas
Fonda valdé.

11.9. Fonds nodro$ina, ka Pensiju plana dalibniekam katru ménesi ir pieejama informacija
par Pensiju plana darbibas rezultatiem. Fonds attiecigo informaciju publisko timeklvietné.

11.10. Fonda valde pazino Pensiju plana dalibniekiem par jebkuram izmainam, kas attiecas
uz zvérinata revidenta vai zvérinatu revidentu komercsabiedribas, [1dzek|u parvalditaja vai
ldzek|u turétaja iecelSanu, ka art sniedz citu batisku informaciju par Fonda darbibu laika
péc iepriekS€ja parskata sniegsanas.

11.11. Aktualo informéaciju par Fonda finansialas darbibas raditajiem un Pensiju plana [tdzeklu
izvietoSanu Dalibnieks var sanemt katru darba dienu Fonda telpas, darba laika.
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11.12. Dalibniekam, uzradot personu apliecinoSo dokumentu, par Fonda noteikto papildus
samaksu ir tiestbas pieprasit arpuskartas izrakstu no vina Individuala konta.

11.13. Pensiju fonds laikus, ne vélak ka seSus ménesSus pirms tam, kad Dalibnieks sasniedz
pensijas vecumu, vai péc Dalibnieka pieprasijuma informé Dalibnieku par tam pieejamam
izvéles iespéjam Papildpensijas sanem3anai.

12. CITAS PENSIJU PLANAM NEPIECIESAMAS ZINAS
12.1. Pensiju plans stajas spéka péc ta apstiprinaSanas FKTK.

12.2.  Pensiju plana noteikumi ir saisto$i Fondam, Darba devé&jam, Dalibniekiem, Lidzeklu
parvalditajam un Lidzeklu turétajam.

12.3. Jebkuri Pensiju plana grozijumi tiek noforméti rakstiski un stajas spékad péc to
apstiprinaSanas FKTK, iznemot Likuma noteiktajos gadijumos, kad par grozijumiem
nepiecieSams rakstveida informét Darba devéjus un Dalibniekus. Ja Pensiju plana
grozijumos tiek paredzéts grozit Pensiju plana ieguldiSanas noteikumus, palielinat
administrativas izmaksas vai Lidzeklu parvalditajam vai Lidzek|u turétdjam maksajamas
atlidzibas apjomu, tad Pensiju plana grozijumi stajas spéka:

12.3.1. ne agrak ka péc seSiem meéneSiem, ja par dalibu attiecigajd Pensiju plana ir
noslégts vismaz viens Kolektivas dalibas ligums; vai

12.3.2. ne agrak ka ménesi péc tam, kad sanemta FKTK atlauja izdarTt grozijumus Pensiju
pland un attiecigd Pensiju plana Dalibniekiem un papildpensijas sanémeéjiem
nosatits rakstveida pazinojums par pensiju plana grozijumiem, ja par dalibu
Pensiju plana ir noslégti vienigi individualas daltbas ligumi. Pensiju plana grozijumi
nedrikst pasliktinat Dalibnieku stavokli ar atpakalejoSu datumu un nedrikst
ierobezot tas Dalibnieku tiesibas, kuras faktiski iegitas ldz attiecigo grozijumu
pienemSanai.

12.4. Ja Darba devejs, kas veic iemaksas atbilstoSi Pensiju planam, ir atzits par
maksatnespéjigu un ir uzsakta bankrota procedira, attiecigais Darbinieku Kolektivas
dalibas Iigums tiek izbeigts, ja vien jaunais Darba devéjs neparnem visas iepriek$&ja Darba
devéja tiesibas un saistibas. Sados gadijumos Pensiju plana dalibnieki var turpinat dalibu
Pensiju plana ar jauna Darba devéja starpniecibu.

12.5. Ja Darba devéjs, kas veic iemaksas atbilstoSi Pensiju planam, ir atzits par
maksatnespéjigu un ir uzsakta bankrota proceddra, Dalibnieks var izbeigt dalibu Pensiju
plana un pieprasit uzkrato Iidzeklu parskaitiS8anu uz citu pensiju planu vai art pieprasit
izmaksat uzkrato Papildpensijas kapitalu, ja sasniegts Pensijas vecums.

12.6. Visi stridi, kas raduSies starp Pensiju plana 1steno8ana iesaistitajam personam, tiek
risinati sarunu celad. Gadijuma, ja vienoSanas nav iespéjama, stridi tiek risinati LR
normativajos aktos noteiktaja kartiba.

Akciju sabiedribas “INVL atklatais pensiju fonds”
valdes locekle Gunita Misina



